Psychologické poradenstvi a diagnostika  Mgr. Jifina Majerova (Stang), IC: 73532045
Tel. 00420 723 459 810, mail: jirina.stang@centrum.cz

PsycholoZka a lektorka v oblasti Skolstvi a firem, ¢lenka expert. rady projektu Pomahame skolam k tspéchu - The Kellner Family Foundation.
Certifikat ,,Certified Practitioner of the MBTI Step 1 a Step 2“ (The Center for Applications of Psychological Type, Gainesville, USA, 2010).
Mezinarodni certifikat Lektor a Certifikator programu RWCT (Reading and Writing for Critical Thinking, 2002).

Spoluautorka knihy Typologie osobnosti — vyuZiti ve vychové a vzdélavani (Portal 2010) a Skolni hodnoceni 74k a studentd (Portal 2007).
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Typologie MBTI -

Poznejme lépe sami sebe i
druhé z hlediska osobnostnich
dispozic dle typologie MBTI
(Myers-Briggs Type Indicator),
naucme se pracovat se svymi
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| a spoluprace v tymu

Odhalme, proc¢ nékteré
c¢innosti v osobnim Ci
pracovnim Zivoté délame radi
a jiné nas stoji takové
mnozstvi energie a usili, Ze se

Naucme se lépe komunikovat
a spolupracovat s lidmi
odlisSnych osobnostnich

dispozic a ziskejme poznani,
které vede k dlouhodobé

silnymi strankami. jim proto radéji vyhybame. prosperité obou stran.

Kdy: patek 13. tinora 2015 (8:00 — 17:00) a sobota 14. tnora 2015 (8:00 — 15:30)

Pozn. éasové rozloZeni semindfe miiZeme zménit na zdkladé nasi domluvy na zacdtku semindre.

Kde: Zakladni $kola, V Ladech 6, 149 00 Praha 4 - Seberov

Program seminare:

Uvod, seznameni se (Kdo jsem? Co déldm? Pro¢ tady jsem?)

Ptiklady ze Zivota (Jaké jsou pfirozené rozdily mezi lidmi?)

Osobnost ¢lovéka (Co vse ovlivriuje to, jaky clovék ,je” a jak se chovad?)

Uvod do MBTI a teorie typll (Z éeho vychdzi?) a etika jejich pouzivani (Jak eliminovat skatulkovdni?)
Dimenze osobnosti - pfijem, rozhodovani (Co to je a jak se to u lidi projevuje?)

Hledani vlastnich preferenci (Jaké jsou mé osobnostni preference?)

Typy temperamentu: nastroj porozumeéni a spoluprace (Jak se na MBTI podivat zjednodusené?)
Dynamika typu (Jak funguje dominantni funkce a jak ji pomdhaji ostatni funkce?)

Vyvoj typu (Jaké Zivotni zkuSenosti a situace mohou ovlivnit vyvoj typu pozitivné i negativné?)
Reagovani v ndro¢nych situacich zpGsobujicich stres — zakl. vhled (Proc ve stresu nejsem sdém/sama sebou?)
MUj osobnostni typ z hlediska MBTI (Jak vyuZit silnych stranek svého osobnostniho typu?)

Reflexe, zpétna vazba (Co pro mé bylo prinosné?)
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Cile seminare - kdyZ se budu seminare aktivné ucastnit, pak na jeho konci:

1. budu znat své pfirozené preference a diky tomu lépe rozumét zdrojim svého chovani a [épe usmérriovat vlastni jednani.

2. budu chapat, jaky vliv mély vnéjsi faktory na vyvoj mych ptirozenych preferenci, kde se ve svém vyvoji pravé nachazim a na
rozvoj kterych oblasti své osobnosti bych se mohl/a zaméfit;

budu rozumét tomu, proc¢ v naroc¢nych a stresovych situacich reaguji jinak nez obvykle a jak moje reakce pusobi na okoli;
budu umét identifikovat zplsoby, jak s jinymi lidmi (v osobnim i profesnim Zivoté) efektivnéji spolupracovat a komunikovat,
5. budu lépe rozumét zakonitostem vyvoje typu u déti a dopadim vychovného a vzdélavaciho plsobeni na jednotl. typy déti.
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Co v semindfi délat nebudeme?
Vyplnovat néjaky dotaznik a néjak
se tim ,,zaskatulkovat”.

Ucastnit se aktivit, v nich? bychom
se pred ostatnimi néjak odhalovali.
Hrat socialné-psychologické hry
jen proto, abychom se pobauvili.

Co kazdy ucastnik ziska?

Sadu textl umozniujicich porozuméni
zakladim typologické teorie s voditky
pro diagnostiku vlastniho typu.
Podrobny popis viastniho typu
osobnosti, ktery podporuje
sebepozndni a umoziuje Iépe
stanovovat si rozvojové cile.

Co znamena ,,aktivné se ucastnit”?
,,Byt na pfijmu“ - vénovat pozornost
informacim ve formé konkrétnich
priklad( a zkuSenosti z praxe i
teoretického zakladu typologie.
Porovnavat pfichozi informace

se svou zkuSenosti a kriticky
vyhodnocovat jejich uzitecnost

pro rozvoj sama sebe.
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