Filosofie pristupu v nasi spolupraci

-

1.Aktualizace vize \
Smysl:
e zapojeni ,tymu" — energie
e zpresnéni sméru dalSiho smérovani
e kontrola, zda smérovani vedenim
Skoly ma oporu v ,tymu®
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2.Jaké nastroje zajisti realizaci )
vize?
Smysl:
o urcit cesty k realizaci vize (Ukol pro
vedeni Skoly)
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/ 2.Urceni priorit v realizaci \
nastroji a jejich rozlozeni v
case
Smysl:
e Coje ,prichodné" skolou?
e mit moznost délat jednotliva
opatreni poradné
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4 4.Realizace jednotlivych aktivit
se zpétnou vazbou
Smysl:
e dosahovani konkrétnich vysledkd
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Priklad postupu
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1.Aktualizace vize - Hustopece )
e ...se podporuje rozvoj, predavaji se
kompetence, o¢ekava se
zodpovédnost a je ocenovana
kvalitni prace
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4 2. Nastroje: POPR )
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G. Nastrojové priority ve skolnim \
roce 2011/ 2012 — napr. POPR
e Od vedeni Skoly priority pro
zaméstnance s pribliznou ¢asovou
dotaci — pohledem obvyklého
tydne (napr. porady, aktivity
POPRu, prace v predmétové

K komisi ...) /
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/ 4.Aktivity — dobrovolné: \
A. Prednaska o principech TM v rozsahu cca
1 hodiny

B. Samostatné vytvoreni individualnich
Casovych plant dle svych priorit (bez
kontroly vedenim Skoly)

C. Konzultace s externim lektorem
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